ESTATUTOS

CAPITULO |

DENOMINACAO, DURACAO, SEDE E OBJECTO

ARTIGO PRIMEIRO

---- UM: - E constituida para durar por tempo indeterminado uma associacéo,
cientifica, técnica e cultural, sem fins lucrativos, denominada “ASSOCIACAO
PARA O ESTUDO DO AMBIENTE INSULAR” abreviadamente designada
nestes estatutos por AEAL.

---- DOIS: - A Associacdo tem a sua sede na Estrada Gaspar Corte Real,
Edificio Observatério do Ambiente dos Acores, freguesia de Sé, Cddigo
Postal 9700 / 030, concelho de Angra do Heroismo, Terceira, Agores, a qual
podera ser transferida para outro lugar do pais, mediante deliberacdo da

Assembleia Geral.

---- TRES: - A Associacdo podera criar delegacdes, laboratérios, nucleos,
oficinas, ou unidades técnicas ou cientificas noutros locais do territério

nacional e exercera as suas principais atividades nas ilhas dos Acores.

---- QUATRO: - A Associacao pode filiar-se em organismos com objeto afim,

nacionais, estrangeiros ou internacionais.

ARTIGO SEGUNDO

---- UM: - A AEAI tem por objeto:

---- a) O exercicio e a promocado de atividades no campo do ambiente,
qualidade, gestao e conservagao do ambiente e a formacéo, reciclagem e
atualizacao das entidades que o solicitem;

---- b) Contribuir para o apoio ao sistema oficial de ensino e formacao

profissional na Regido Autonoma dos Acores;




---- ¢) Apoiar o surgimento de novas profissbées ligadas as ciéncias da terra; _

---- d) Contribuir para a dinamizacdo do tecido empresarial da Regido
Auténoma dos Acores;

---- e) Apoiar o desenvolvimento da sociedade da informacdo e do

conhecimento;

---- DOIS — Para a consecucdo do seu objeto, constituem atribuicoes
principais da AEAI:

---- a) O desenvolvimento de programas e de projetos cientificos, técnicos e
de divulgacdo no ambito da qualidade ambiental, incluindo os elementos de
equilibrios globais, de risco ambiental, de desenvolvimento sustentado e de

conservagao da natureza,;

---- b) O apoio técnico e cientifico as entidades nas éareas abrangidas,
assistindo-as no planeamento e orientacao, e na execucao das investigacoes

e outros desenvolvimentos para tal necessarios;

---- ¢) A permuta de informacbes técnicas, cientificas e culturais com
instituicbes afins e a publicagcdo de resultados da investigacdo a que se
dedica, com excecdo dos que resultam de contratos que expressamente a

excluem;

---- d) A montagem de infraestrutura tecnologicas adequadas a comunidade

acoriana e a organismos internacionais;

---- €) A promocao de iniciativas orientadas para o debate conclusivo sobre
experiéncias e inovagbes introduzidas naqueles campos cientifico e
tecnologico, organizando coldéquios, seminarios, grupos de estudo ou

quaisquer outras formas de trabalho coletivo.

---- TRES: - A Associacdo podera participar no capital de sociedades,
consércios ou agrupamentos complementares de empresas, com vista a

prossecucao do seu objeto, mediante deliberagdo da Assembleia Geral.



ARTIGO TERCEIRO

---- A Associacao podera aprovar regulamentos internos dispondo sobre as
normas de procedimento a adotar no exercicio das competéncias

estatutarias.

CAPITULO I

ASSOCIADOS

ARTIGO QUARTO

---- UM: - Podem ser associados da AEAI as pessoas singulares ou coletivas
que, interessadas nos respetivos objetivos, afirmem a sua adesao aos

presentes estatutos.

---- DOIS: - Os associados agrupam-se em: fundadores, efetivos, aderentes e

honorarios.

--—- TRES: - S&o associados fundadores: Alfredo Emilio Silveira de Borba,
Eduardo Manuel Ferreira Dias, Eduardo Manuel Brito de Azevedo e Paulo

Jodo Lemos Cabral de Sousa Fialho.

---- QUATRO: - Sao associados efetivos aqueles que sejam convidados pela
Direcéo e aprovados por maioria dos associados fundadores.

---- CINCO: - Sao associados aderentes aqueles que, sob proposta da
Direcao, ou por iniciativa prépria e a requerimento dos interessados e por
maioria dos associados fundadores, pretendam tal categoria.

---- SEIS: - Sdo associados honorarios as pessoas singulares ou coletivas a
quem, sobre proposta da Direcdo, a Assembleia Geral por maioria dos
associados fundadores e efetivos, atribua tal estatuto de honra, pelo valor

técnico ou cientifico de trabalhos efetuados ou pela colaboracédo prestada a



AEAI, quer sob o ponto de vista técnico — cientifico, quer sob o ponto de vista

de mecenato ou de outro tipo de apoio memoravel.

ARTIGO QUINTO

---- UM: - Constituem direitos dos associados fundadores e efetivos:

---- a) Tomar parte e votar nas assembleias gerais;

---- b) Eleger e ser eleito para 6rgaos sécias;

---- ¢) Requerer a convocacido de assembleias gerais extraordinarias, nos

termos da legislagdo em vigor;

---- d) Examinar as contas, documentos e livros relativos as atividades da

Associacao, nos oito dias precedentes a qualquer Assembleia Geral,

---- €) Preferir em relagédo a terceiros, nos servigcos de investigacao, estudo e
divulgacao a que a associacao se dedica no uso dos resultados obtidos nos
ditos trabalhos, segundo condigdes a fixar em regulamento préprio, salvo em
caso de confidencialidade dos mesmos.

---- DOIS: - Constituem deveres dos Associados fundadores e efetivos:

---- a) Efetuar pontualmente o pagamento das quotas ou de outros

compromissos financeiros que, vierem a ser fixados pela Assembleia Geral; _

---- b) Efetuar dentro dos prazos estabelecidos pela Assembleia Geral, os

investimentos ai anualmente aprovados;

---- ¢) Dar preferéncia a AEAI na contratacdo dos servicos que integram no

ambito da atividade prosseguida pela Associagao;

---- d) Cumprir diligentemente as obrigacdes estatutarias e regulamentares e
as deliberacbes dos 6rgaos sociais;

---- €) Nomear quadrienalmente um seu representante a Assembleia Geral da

associagao, no caso de ser pessoa coletiva;




---- f) Prestar a AEAI a colaboracdo que lhe for solicitada no ambito da
atividade desenvolvida pela associacao;

---- g) Servir nos cargos para que for eleito;

ARTIGO SEXTO

---- UM: Séao direitos de cada associado aderente:

---- a) Receber as publicacdes realizadas pela associagcdo, nomeadamente o

relatorio de atividades;

---- b) Ser informado dos resultados alcancados no campo técnico,

tecnoldgico e cientifico, salvo em caso de confidencialidade dos mesmos;

---- ¢) Utilizar, nos termos regulamentares, os servicos que a AEAI ponha a
sua disposicao, nomeadamente contratar projetos de investigacao e

desenvolvimento e outros estudos no campo de atividade da associacéo;

---- d) Tomar parte nas assembleias gerais sem direito a voto.

---- DOIS: - Sao deveres dos associados aderentes:

---- a) Efetuar pontualmente o pagamento das publica¢des editadas pela AEAI
que lhes sejam remetidas (obrigatoriamente um exemplar de cada);

---- b) Observar os estatutos, os regulamentos e as deliberacées dos érgaos

sociais;

---- ¢) Prestar a associacao a colaboracéo que |he for solicitada;

ARTIGO SETIMO

---- Os associados honorarios ndo estao vinculados ao pagamento de quotas

e nao gozam do direito de voto nas assembleias gerais.

ARTIGO OITAVO

---- UM: - Perdem automaticamente a qualidade de associado:




---- @) Os que por escrito, o solicitarem a Dire¢éo;

---- b) Os interditos, os notoriamente dementes, os falidos ou insolventes ou

0S que, sendo pessoas coletivas, forem dissolvidas;

---- DOIS — Podem ser aplicadas sanc¢des disciplinares aos associados que: _

---- a) Pela sua conduta, contribuirem ou concorrerem deliberadamente para

o descrédito ou prejuizo da associagao;

---- b) Violarem os deveres estatutarios ou regulamentares, ou ainda
desobedecerem reiteradamente as deliberagdes validamente tomadas pelos

6rgaos sociais;

---- ¢) Sendo aderentes, se atrasarem, em seis ou mais meses no pagamento

das suas quotas ou subvencodes.

ARTIGO NONO

---- Um: - Tendo em conta a gravidade da infracdo e a culpa do agente podem
ser aplicadas as seguintes sanc¢des disciplinares:

---- a) Censura;

---- b) Suspensao de direitos sociais até um ano;

---- ¢) Excluséo;

---- DOIS: A Direcdo é competente para aplicacdo de qualquer sancgao

disciplinar.

---- TRES: - As sancgées disciplinares s6 podem ser aplicadas na sequéncia
de processo disciplinar, no qual € garantida a audiéncia do arguido e a sua

defesa, devendo a decisao ser-lhe notificada.

---- QUATRO: - Da aplicacao das sangdes disciplinares previstas nas alineas
b) e ¢) do numero UM cabe recurso com efeito suspensivo para a primeira

Assembleia Geral que reuna apés a notificacdo da decisao.



---- CINCO: - Tratando-se de associados efetivos, a deliberacdo de exclusao
s6 pode ser tomada por maioria de dois tercos dos votos dos associados

presentes na Assembleia Geral.

CAPITULO Il

ORGAOS SOCIAIS

ARTIGO DECIMO

---- UM: - Os 6rg&os sociais da AEAI s&o:

---- a) A Assembleia Geral;

---- b) A Direcéo;

---- ¢) O Conselho Fiscal.

---- DOIS: - A mesa da Assembleia Geral e o Conselho Fiscal sédo eleitos em
Assembleia Geral, pelos associados fundadores e efetivos, para o
desempenho de mandatos quadrienais, sendo permitida a reeleicao por uma

OuU mais vezes.

---- TRES: - A Direcdo é eleita em Assembleia Geral, sendo permitida a

reeleicdo por uma ou mais vezes.

---- QUATRO: - A posse dos membros integrantes daqueles 6rgaos é dada
pelo presidente da mesa da Assembleia Geral, mantendo-se os cessantes ou

demissionarios em exercicio de fungbes até que aquela se verifique.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO

---- UM: - A Assembleia Geral € dirigida por uma mesa composta por um
presidente, um vice-presidente e um secretario, eleitos entre os associados

efetivos e fundadores.

---- DOIS: - Compete ao secretario coadjuvar a presidéncia e substitui-la nas

suas faltas e impedimentos.




ARTIGO DECIMO SEGUNDO

---- UM: - A Assembleia Geral reline-se em sessdes, podendo estas ser

ordinarias ou extraordinarias.

--- DOIS: - A Assembleia Geral reune ordinariamente, até trinta e um de
Marco de cada ano para discutir e votar o relatério de contas da Direcdo e o
respetivo parecer do Conselho Fiscal, relativos ao exercicio do ano anterior.

- TRES: - A Assembleia Geral reline extraordinariamente sempre que
convocada pelo presidente da mesa, por iniciativa propria ou a requerimento
da Direcdo, do Conselho Fiscal, ou de, pelo menos dois tercos dos

associados fundadores e efetivos.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO

---- UM: - As convocatdrias para as sessdes da Assembleia Geral sao feitas
por meio de correio eletronico com pedido aviso de rececdo na caixa de
correio e de leitura, nas quais se indicara o dia, hora e local da reunido e

respetiva ordem de trabalhos.

---- DOIS: - O correio eletrénico é enviado com uma antecedéncia minima de

trinta dias.

ARTIGO DECIMO QUARTO

---- UM: - As deliberagbes da Assembleia Geral, a consignar em ata, sao
tomadas por maioria absoluta dos votos apurados, salvo 0s casos excetuados

na lei e nos estatutos.

--- DOIS: - E admissivel a representacdo de um associado por outro
associado, bastando, para estar assegurada a legitimidade do mandato, uma

comunicagao escrita dirigida ao presidente da mesa.

ARTIGO DECIMO QUINTO




---- UM: - A assembleia Geral ndo pode deliberar em primeira convocacgao
sem a presenca de metade dos associados fundadores e efetivos.

---- DOIS: - Em segunda convocacado, a qual ndo pode ter lugar antes que
sejam decorridos, pelo menos, oito dias sobre a primeira, a Assembleia Geral
podera deliberar com qualquer numero de associados presentes, sem

prejuizo do disposto relativamente a alteracdo dos estatutos.

ARTIGO DECIMO SEXTO

---- Compete a Assembleia Geral, sem prejuizo das disposi¢des legais:

---- a) Eleger os membros da respetiva mesa e os membros dos 6rgaos

sociais, bem como destitui-los das suas fungoes;

---- b) Apreciar e votar o relatério de contas da Direcdo bem como o parecer

do Conselho Fiscal sobre o respetivo exercicio;

---- ¢) Apreciar e votar os planos anuais e plurianuais de atividade e de
investimentos, bem como o orgamento anual e os orgamentos suplementares,

se 0s houver;

---- d) Homologar a admissao de novos associados;

---- e) Outorgar a qualidade de associado honorario as entidades que
considere merecedoras de tal distincéo;

---- f) Deliberar sobre os recursos a que se refere o nimero quatro do artigo

nono;

---- g) Decidir sobre a alteracao dos estatutos e dos regulamentos, velar pelo

seu cumprimento, interpreta-los e resolver os casos omissos;

---- h) Deliberar sobre a aceitagao de subscri¢gdes, donativos ou legados;

---- 1) Deliberar sobre a dissolugédo da AEAI;

---- |) Eleger a Direcao de quatro em quatro anos;




ARTIGO DECIMO SETIMO

---- UM: - A Direcdo é composta por trés membros, escolhidos entre os
associados fundadores, enquanto os houver, pela Assembleia Geral; quando
0 numero de associados fundadores for insuficiente para preencher a
Direcdo, os restantes membros seréo eleitos pela Assembleia Geral, entre os
associados efetivos; quando nao existirem associados fundadores a Direcéao

serd eleita entre associados efetivos da Assembleia Geral.

---- DOIS: - O mandato da Direcéo é de quatro anos renovaveis.

ARTIGO DECIMO OITAVO

---- UM: - A Direcéo designara, de entre os seus membros, o seu presidente,

por um periodo de dois anos.

---- DOIS: - Compete ao presidente da Direcdo coordenar as atividades da
AEAI.

ARTIGO DECIMO NONO

---- UM: - A Diregédo da AEAI reune ordinariamente, pelo menos uma vez por
trimestre e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo respetivo
presidente, por sua iniciativa, ou por requerimento de dois diretores ou a

requerimento do Conselho Fiscal.

---- DOIS: - As deliberacdes da Direcdo sdo tomadas por maioria dos votos
dos diretores presentes, tendo o presidente além do seu voto, direito a voto

de desempate.

ARTIGO VIGESIMO

- UM: A Direcdo compete exercer todos os poderes necessarios a
execucdo das atividades que se enquadram nas finalidades da AEAI

designadamente 0s seguintes:




---- a) Administrar os bens da associagao e dirigir a sua atividade podendo,
para esse efeito, contratar pessoal e colaboradores, fixando as respetivas

condi¢cOes de trabalho e exercendo a respetiva disciplina;

---- b) Criar delegacdes, nomeadamente nas outras ilhas dos Acores
preferencialmente dirigidas por associados fundadores;

---- ¢) Constituir mandatarios, os quais obrigardo a associacdo, de acordo

com os poderes do respetivo mandato;

---- d) Elaborar o relatério anual e as contas do exercicio, planos anuais e
plurianuais de investimento, orgamentos anuais e outros documentos de
natureza complementar que se mostrem necessarios a uma prudente gestao

econdémica e financeira da associacao e zelar pela ordem de escrituracdo;

---- ) Decidir sobre a contratacdo dos trabalhos de investigacao e divulgacao

a executar para terceiros e sobre a divulgacao dos respetivos resultados.

---- f) Dirigir os servicos de expediente e tesouraria;

---- g) Elaborar regulamentos internos;

---- h) Formar um nucleo operacional de documentacao atualizada;
---- i) Representar a associacdo em juizo ou fora dele, ativa e passivamente;

---- j) Requerer a convocacdo da Assembleia Geral;

---- ) Alienar e onerar bens da associacdo com parecer favoravel do

Conselho Fiscal;

---- m) Nomear investigadores para a AEAI, sejam ou ndo associados;
---- n) Negociar protocolos, programas e projetos e garantir a sua efetivacao;

---- 0) Exercer as demais atribuicOes da lei e dos estatutos.




---- DOIS: - A AEAI obriga-se pelas assinaturas conjuntas do Presidente e de
um dos restantes diretores, assim como pela assinatura de um unico

mandatario com poderes para certa ou certas espécies de atos.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO

---- UM) — Ocorrendo vaga na Direcdo, sera a mesma provida na primeira

Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, que reunir.

---- DOIS) — A vacatura de dois lugares na Direcdo determinara,
automaticamente, novo ato eleitoral a ter lugar, o mais tardar, nos trinta dias

subsequentes a sua ocorréncia.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

---- UM: - A Direcao sera assessorada por um conselho cientifico, constituido

por convidados pelo respetivo presidente.

---- DOIS: - Os membros do conselho cientifico deverdo ser selecionados
entre as mais reconhecidas individualidades nacionais e estrangeiras e o

convite tera a duracao acordada entre as partes.

---- TRES: - Os pareceres dos conselheiros cientificos ndo sdo vinculativos
mas a Direcdo deve providenciar, na medida do estrategicamente possivel,

por 0s seguir para honra e prestigio da AEAL.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO

---- UM: - O Conselho Fiscal é constituido por trés membros efetivos e um
suplente.

--——- DOIS: - A Assembleia Geral escolhera, de entre os membros, o

presidente do Conselho Fiscal.

---- TRES: - Compete ao Conselho Fiscal examinar as contas e os planos de
execucdo da AEAI e apresentar a Assembleia Geral um relatério apreciativo e

recomendativo.




---- QUATRO: - O Conselho Fiscal tem o direito de examinar os livros e
documentos da escrituragdo, os quais lhe serdo facultados pela Direcéo

sempre que pedidos.

---- CINCO: - A escrituracao da AEAI podera ser contratada com empresa da
especialidade se, para tal, existir disponibilidade financeira.

---- SEIS: - Ao Conselho Fiscal a Direcdo da AEAI obriga-se a entregar todos
0s pareceres e outros documentos emanados pelo conselho cientifico da
AEAI.

CAPITULO IV

FUNCIONAMENTO

ARTIGO VIGESIMO QUARTO

---- Os investigadores da AEAI serdo nomeados pela Direcdo, de entre os
elementos que, diretamente ao abrigo dos convénios celebrados entre a
associagcao e os associados ou outras instituigdes exergam regularmente
atividades de investigacdo, de ensino ou de divulgacao no ambito do objeto
da AEAI.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO

---- UM: - A AEAI com vista a garantir o seu normal funcionamento, celebrara
convénios com associados ou com outras instituicbes nacionais ou
estrangeiras, tendo em vista assegurar que Ihe sejam facultados os meios

humanos e materiais para a prossecucao dos fins associativos.

---- DOIS: - Quando solicitados pela AEAI, os associados poderao facultar a
associacao, através de convénios, cientistas, técnicos e outros trabalhadores,
0S quais serao utilizados de harmonia com as suas aptidbes e as

necessidades sociais.

ARTIGO VIGESIMO SEXTO




--- UM: - Na eventualidade do pessoal nas condicdes previstas nos artigos
vinte e quatro e vinte e cinco dos estatutos ndo ser suficiente para assegurar
o normal funcionamento da associagdo, podera esta proceder a contratacao
de pessoal.

---- DOIS: - Em qualquer caso, pode a AEAI recrutar livremente trabalhadores
para a execucdao de tarefas determinadas ou a prazo certo, através da

Direcao.

TRES: - As remuneracdes base do pessoal a que se referem os artigos vinte
e quatro e vinte e cinco, serdo suportadas pelas entidades as quais 0 mesmo
se encontre vinculado, por relacdo de emprego, competindo a AEAI o
pagamento das suas remuneracdes acessorias acordadas por escrito.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO

---- A Associacdo goza do direito a utilizacdo dos edificios, instalacoes
laboratoriais e equipamentos indispensaveis ao seu normal funcionamento
que os associados |he ponham a disposicdo nos termos dos respetivos

conveénios ou contratos.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO

---- Na prossecucdo dos seus fins, a AEAI exerce atividades por conta
prépria, atividades por conta dos seus associados e atividades por conta de
terceiros que recorram aos seus servigos, nestes dois Ultimos casos,
mediante condi¢des fixadas por regulamentos ou contratos escritos e

transmitidos ao Conselho Fiscal.

ARTIGO VIGESIMO NONO

---- UM: - Sem prejuizo dos compromisso assumidos com associados e ou
contraentes, os resultados dos contratos de investigacao que a AEAI leve a
cabo e os direitos que dai |lhe advenham sé podem ser alienados pela
associacao por decisdo da Assembleia Geral sob proposta da Diregdo.



---- DOIS: - Salvo circunstancias excecionais, os resultados obtidos e as
experiéncias adquiridas no decorrer dos trabalhos de pesquisa que nao sejam

efetuados por conta de terceiros, sdo comunicados aos associados da AEAI.

ARTIGO TRIGESIMO

---- Os contratos celebrados pela AEAI com os associados ou terceiros, sao
reduzidos a escrito e deverdo respeitar as disposicdes estatutarias e

regulamentares aplicaveis.

CAPITULO V

PATRIMONIO SOCIAL

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO

---- UM: - As despesas da AEAI serdao suportadas pelas suas receitas que

podem ser ordinarias ou extraordinarias.

---- DOIS: - As receitas ordinarias sdo constituidas por:

---- a) Quotas ou outras contribuicbes dos associados fundadores e efetivos;

---- b) Contribui¢des dos associados aderentes;

---- ¢) Rendimentos dos servigos e bens préprios.

---- TRES: - Constituem receitas extraordinarias as provenientes de:

---- a) As subvencdes que Ihe sejam concedidas;

---- b) Quaisquer outras receitas, tais como donativos, legados ou outros

proventos aceites pela AEAI.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO

---- UM: - Haverd um fundo social constituido a base de excedentes
financeiros, ndo necessarios as despesas de exploracao.




---- DOIS: - Dos excedentes financeiros anualmente apurados e nao
consignados as obrigacbes assumidas, a Assembleia Geral podera afetar
uma percentagem de até trinta por cento destinada a um fundo de fomento de
investigacao.

CAPITULO VI

ALTERACAO DOS ESTATUTOS

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO

---- UM: - Os presentes estatutos s6 podem ser alterados em Assembleia

Geral extraordinaria, convocada expressamente para esse fim.

---- DOIS: - As deliberacoes da Assembleia Geral sobre alteragées dos
estatutos s6 serdo validas se tomadas por maioria de trés quartos dos

associados votantes.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO

---- Para efeito do presente capitulo, a Assembleia Geral sé podera funcionar
em primeira convocagao quando estejam presentes dois tercos dos
associados fundadores e efetivos. Em segunda convocagdo, a Assembleia

Geral reunira com qualquer numero de associados uma hora apés.

CAPITULO VII

DISSOLUCAO

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO

---- A AEAI pode ser dissolvida, sem prejuizo das disposi¢des legais,
mediante deliberacdo favoravel da Assembleia Geral expressamente

convocada para esse fim sendo, porém, a maioria qualificada exigivel a de

trés quartos de todos os associados fundadores e efetivos.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO




---- Dissolvida a Associagdo, a Assembleia Geral devera designar
imediatamente a comissao liquidataria, definindo o seu estatuto e indicando o
destino do ativo liquido, se o houver, a favor de instituicdo de investigagao ou
cultural, preferencialmente sediada na Regido dos Acgores, sem prejuizo do

disposto na lei.




